SNES-FSU

(Projet de lettre aux participants à la consultation 31/1/2004)
Madame, Monsieur,

Vous avez récemment participé

· à la consultation organisée dans les services d’information et d’orientation

· Au grand débat sur l’Ecole

Comme vous avez pu le constater les débats ont mis en évidence les différents niveaux d’approche des questions d’orientation et leur complexité. Ils plaident ,comme la plupart des échanges l’ont montré, pour un travail individualisé, mené sur le long terme par des conseillers d’orientation-psychologues plus nombreux , pouvant s’impliquer plus largement dans la concertation au sein des équipes éducatives, le suivi des élèves, la prévention des décrochages et l’élaboration de parcours de réussite pour chacun.

Ils mettent également en lumière l’importance du rôle du CIO, comme service public de proximité, lieu d’information, d’animation, de formation, d’échanges, avec tous les partenaires internes et externes au système éducatif, sur les questions d’orientation et d’insertion, les problèmes liés à la scolarité et au devenir des élèves.

C’est pourquoi, les synthèses ont développé l’urgence d’une affirmation plus forte du réseau des CIO et d’un recrutement accru de conseillers d’orientation-psychologues.

Or aujourd’hui, les prévisions ministérielles organisent la disparition à très court terme de la profession. En effet, alors que plus de 300 conseillers et Directeurs de CIO devraient partir en retraite en 2006 seuls 160 stagiaires seront recrutés au prochains concours. Le ministère envisage donc d’alourdir encore les effectifs à prendre en charge qui atteignent  pourtant déjà actuellement 1400 élèves par conseiller.

Ceci touchera évidemment principalement les enfants et les familles modestes qui ne pourront recourir à l’aide d’organismes privés ou accéder facilement à des sources d’information et de conseils payants.

Nous nous adressons donc à vous pour vous demander d’intervenir auprès du Ministre de l’Education Nationale, et du Recteur de notre académie afin de demander l’abandon de cette décision qui mettrait le service public d’orientation dans l’incapacité d’apporter à tous les élèves, l’information, l’accompagnement et l’aide nécessaire pour qu’ils puissent accéder à des formations et à des niveaux de qualification, correspondant aux nécessités d’une insertion sociale, professionnelle et personnelle réussies.

Nous vous remercions par avance de votre soutien et vous prions de croire à l’assurance de nos salutations les meilleures.

________________________________________________________________________________

Ayant participé à la consultation organisée dans les services d’information et d’orientation (au grand débat sur l’Ecole), je me suis exprimé(e) pour une augmentation du nombre de postes de conseillers d’orientation-psychologues et de directeurs de CIO et pour une affirmation plus forte de leur rôle et de celui des CIO au sein de l’Education Nationale, au plus près des besoins des élèves et des familles.

Je m’étonne des décisions annoncées par le ministère de l’Education Nationale d’amputer de 105 postes les prochains concours de recrutements alors que dans les débats tous se sont accordés pour déplorer le faible nombre de Co-psy au regard de la multiplicité de leurs tâches (suivi, prévention des décrochages et des abandons, intégration des élèves souffrant de handicaps, aide à la réussite et à l’élaboration des projets).

Je vous demande, Monsieur le Ministre (le Recteur) de revenir sur ces choix qui mettraient en péril l’action du service public d’orientation de l’Education Nationale et risqueraient de priver les élèves et les familles les plus modestes de l’accompagnement et des conseils ,  de professionnels qualifiés ,dont ils ont besoin pour nouer un rapport positif à leurs études, élaborer des projets et réussir.

Monsieur, Madame……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Fonction……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

