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LETTRE

Documentalistes de ClO, professeurs documentalistes, documentalistes, cette

. publication régionale vous est destinée.
Sommaire Elle a pour objectif de vous tenir informés des actualités nationales et régionales
de I'Onisep. Ainsi deux fois par année scolaire, en novembre puis en mars, vous
. LESMAGAZINES REGIONAUXDE recevrez la liste des nouveautés et des pilons de I'Onisep.
L'ONISEP LR, CALENDRIER PREVISIONNEL N’hésitez pas a envoyer votre adresse mail pour étre personnellement destinataire
P.2 de cette lettre a Sylvie Anglade, accompagnement-montpellier@onisep.fr

+  LESNOUVEAUTES ONISEP P.4
«  CONTENU DU KIOSQUE LYCEE P.5

+  CONTENUDUKIOSQUE LYCEE
PROFESSIONNEL P.18 . .
L'interview

JEAN-PIERRE VERAN supérieur en France (Universités, B.U. d’Angers par
exemple..) et notre groupe de travail se propose de
repenser les espaces CDI et salles de permanences
au niveau des collages et des lycées.

« Il ne s'agit pas de transposer idéologiquement
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PROFESSIONNELP.18

+  LESDIFFUSIONS GRATUITES DE
L'ONISEP P25

+  ANIMERLE KIOSQUE P.26

( VOTREAVIS NOUS INTERESSE! )

ALAPLACE DELA LETTRE
AUX DOCUMENTALISTES,
PREFERERIEZ-VOUS RECEVOIR
UNE NEWSLETTER ?

S10UI, VOUS RECEVREZ DES
INFORMATIONS SUR VOTRE MAIL
TOUT AU LONG DE UANNEE EN
REMPLACEMENT DE LA LETTRE
AUX DOCS TELLE QU’ELLE PARAIT
ACTUELLEMENT.

VOS REPONSES SONT ATTENDUES
PARMAILA:

accompagnement-montpellier@onisep.fr
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L'interview

E.'

JEAN-PIERRE VERAN

Inspecteur honoraire, il a travaillé

10 ans a la direction du CRDP de
Montpellier puis

aété conseiller en
communication et
information dans
I'académie auprés

du Recteur, inspecteur pédagogique
régional « établissements et vie

scolaire », membre et vice-président du
jury des CAPES et du concours externe
de recrutement des CPE.

Actuellement formateur associé IUFM Master 1
et 2 2 Montpellier 2, il travaille avec la Dgesco
et l'Inspection Générale sur une démarche de
« réinvention » des CDI pour prendre en
compte la révolution du Numérique et recréer
un espace social en sinspirant du modele des
«Learning Centers ».

«Le Learning Center est né d'un concept anglo-
saxonissudu Kingston Collage. Les éléves peuvent
s'approprier cet espace convivial proposant une
diversité dlespaces et de services (espace détente,
cafétéria, espace conseil, espace ressources) ce
qui leur permet de développer leur autonomie,
« apprendre a apprendre », se cultiver, lire ou se
détendre. La bibliothaque devient un espace social
et socialisant ot fon peut travailler, échanger, se
documenter, trouver des informations dans tous
les secteurs avec, en arriere plan, lidée de service
global ouvert 24h /24,

Ceconcept aessaimé d‘abord dans enseignement
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supérieur en France (Universités, B.U. d’Angers par
exemple..) et notre groupe de travail se propose de
repenser les espaces CDI et salles de permanences
au niveau des collages et des lycées.

« Il ne sagit pas de transposer idéologiquement
un modele anglo-saxon mais de l'adapter au
modele frangais. »

Il s'agit de décloisonner et reconfigurer ces 2
espaces pour nen faire qu'un seul lieu, un centre
de Ressources ol les léves pourront apprendre
activement et ensemble, rechercher de linfo,
étre accompagnés par les équipes éducatives et
avoir accés a toutes les ressources numeériques
et papier. Il faut également repenser le temps
pour que les éléves puissent accéder a ce nouvel
espace en dehors des heures de cours.

Nous sommes actuellement dans une phase de
mutation otl il nous faut prendre en compte la
révolution du numérique, Cest un véritable
enjeu desociété. Les éléves sont déja en plein dans
cette révolution. lls ont moins de proximité que
nous adultes avec la civilisation papier et nous ne
pouvons pas faire comme si ca n'existait pas.

La prise en compte de cette révolution
s'accompagne parfois d'une sorte de retenue
de la part d'un nombre de professionnels
car culturellement nous sommes issus d'une
civilisation o le livre a une symbolique trés
forte dans la transmission des savoirs. Il nous est
difficile daccepter quil ne prenne plus quune
part relative avec I'avénement du numérique.
Un ouvrage, Le guide numérique du professeur
documentaliste, permettra aux équipes d'aborder
avec moins de réticences cette révolution. » ®
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