Budget 2009

Effectifs éleves et emplois enseignants
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1. Les évolutions d’effectifs d’éléves dans le seco  nd degré (public + privé, France
métropolitaine+DOM, chiffres DEP)

Effectifs éleves du second degré

Constat |Constat |Constat |Constat |Constat |Prévision Prévision

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Collége 3350 3305 3248 3207 3187

934 491 547 181 955
Lycée
pro 706 888 | 719 282| 723953| 719666| 713 381
Lycée
général
et 1523 1515 1512 1491 1470
techno 230 523 937 184 032
Total
second 5581 5540 5485 5418 5371
degré 052 296 437 031 368
Flux -40 756| -54859| -67 406| -46 663
Flux éleves
Eggfee Egggee Egggee Egg;ree Rentrée 2008 | Rentrée 2009

College -45 443 | -56 944| -41366| -19 226
Lycée pro 12 394 4671| -4287| -6285

Lycée général et

. -7 707 -2586| -21753| -21152
technologique

Total second

degré -40 756| -54859| -67 406| -46 663

Ces chiffres proviennent de la Division de I'Evaluation de la Prospective et de la Performance
(DEPP) du Ministére de I'Education nationale (notes d’information 2006, 2007, 2008 et Repeéres
et références statistiques) et notamment des deux dernieres notes éditées sur ce sujet, la
premiére en juillet 2007 (note 07-32) et la seconde en janvier 2008 (note 08-02).



Ces deux notes ne donnent aucune prevision d’effect  ifs pour la rentrée 20009.

La note de juillet 2007 fait état de prévisions pour les rentrées 2007 et 2008, mais ces données
sont inexploitables. En effet, les prévisions faites alors pour 2007 sont manifestement et tres
largement erronées et d'ailleurs contredites par le constat 2007 (fait en janvier 2008).

Nous n’avons a ce jour aucune réponse de la DEPP gue nous avons contactée pour obtenir a la
fois des explications et des données fiables, permettant d’analyser I'évolution de la situation.

Nous n’avons donc aucune donnée récente ' concernant les prévisions d’effectifs pour la
rentrée scolaire 2008...s0it dans 8 jours !

Les prévisions sont faites en tenant compte des évolutions démographiques et en faisant des
hypothéses sur les évolutions de scolarisation qui prolongent celles observées les années
précédentes.

Les dernieres données dont nous disposons sont celles éditées dans la revue « Education et
formation » de mai 2007 .La DEPP y envisage (avec les mémes hypothéses et sur la base de
données démographiques avec une trés faible incertitude) une remontée des effectifs dans le

second degré des 2010 pour atteindre en 2015 le niv  eau de 2003, avec deés 2008 une
remontée des effectifs en college (la baisse des effectifs de lycée se prolongeant jusqu’en 2010).

Extrait « Education et formation » avril 2007

Graphique 4 — Effectifs du second degré (y compris SEGPA) France métropolitaine + DOM, public ot privé
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2. Evolution des emplois d’enseignants dans le seco nd degré public depuis 2003

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | Total
Surnombres et
remplacements*| -2600 | -2000 | -1500 -1700 | -3000 |-10800
Stagiaires -1000 -1000 | -2130 -4130
Transformations
d'emplois en -3500
HS -3500
Autres** -2500 | -3440 | -2083 | -5112 | -1500 | -1500 |-16135

* Dépassement budgétaire, « rationalisation » de 'emploi des TZR
**Autres : démographie, suppression des décharges statutaires non rétablies en emplois (en
2007)

! Les derniéres prévisions pour la rentrée 2008&ndatejuillet 2007 dans la note 07-32 alors queplestat de rentrée 2007
n'était évidemment pas connu.



3. Les annonces concernant le budget 2009
Les chiffres ci-dessous sont les évolutions en Emplois a Temps Plein (ETP en année pleine)
Fonctionnaires : - 30 600

Education nationale premier et second degré (enseig  nement scolaire) : - 13 500
Dont, enseignement scolaire public : - 11 000
Dont, enseignement scolaire privé : -2 500 ?

Enseignement scolaire public : - 11 000

% Premier degré : -6 000
Dont remplacements : -3 000
Dont stagiaires : -3 000

%  Administratifs : -500

¥ Personnels d’enseignement et d’éducation second degré public : -4 500
Dont démographie  :-1 500
Dont remplacements : - 3 000

4. Rappel 2008

Enseignement scolaire public : - 9 800

¥ Premier degré : +30
Démographie : + 700
Stagiaires : -670

% Administratifs : - 1 000
Dont 400 en EPLE, - 600 dans les rectorats, IA et au ministere

¥ MI-SE : - 300
% Infirmiéres : + 300

¥ Personnels d’enseignement et d’éducation second degré public : -8 830

Dont démographie : -1 500
Dont rationalisation des TZR et réduction des surnombres : -1 700
Dont transformation d’emplois en HS :- 3500

Dont stagiaires : -2130



5. Evolution 2008/2009 sur le terrain des moyens d°  enseignement pour le second degré
public

2008 2009
Démographie -1 500 - 1500
Remplacement/ surnombres -1700 - 3000
Stagiaires - 940 0
Total - 4140 - 4500

La suppression au budget 2008 de 2130 emplois de stagiaires se traduira a la rentrée 2008 par
la suppression de 940 équivalents temps plein (le service devant éleves d’'un stagiaire étant de
8h).

La transformation de 3500 emplois en heures supplémentaires n'ampute pas théoriqguement le
nombre d’heures d’enseignement devant éléves. Cependant, il n'est pas certain que ces heures
supplémentaires soient toutes « casées» a la rentrée, compte tenu de l'augmentation
significative de leur nombre dans la plupart des établissements a cette rentrée et de la réticence
d’'une majorité de personnels a prendre plus d’heures supplémentaires en charge que I'an passeé.

Les suppressions d’emplois d’enseignants du second degré sont prévues a hauteur de 4500 au
budget 2009 et sont donc moins importantes que celles du budget 2008 ( 8830 emplois sont
supprimés pour cette rentrée). Nul doute que les actions menées durant la derniére année
scolaire y sont pour quelque chose.

Pour autant, comme le montre le tableau ci-dessus, les suppressions de moyens d’enseignement
sur le terrain prévues sont du méme ordre a la rentrée 2009 que celles prévues pour la rentrée
2008 : la véritable comparaison ne pourra cependant étre faite qu’apres la rentrée, en fonction de
ce que les enseignants accepteront ou non de faire face aux heures supplémentaires qu’on
cherchera a leur imposer.

Nous ne connaissons pas a ce jour les crédits prévus pour la revalorisation du métier
d’enseignant. lls devraient étre d’au moins de la moitié des économies réalisées 2008 et en 2009

par le non remplacement d'un fonctionnaire sur deux conformément & I'engagement du
Président de la République. (voir fiche « revalorisation »).



