ENSEMBLE LE 13 JUIN

Face a la crise, défendons I'emploi, le pouvoir d'a  chat et les services publics. Défendons un

projet ambitieux pour I'école et la réussite de tou s les éléves.

POUR LE SERVICE PUBLIC D'ORIENTATION

Les mesures rejetées par la profession

Préconisations du Rapport Apparu

Le non remplacement de 5 COPSY partant a La suppression du titre de psychologue.
la retraite sur 6.

La réduction du recrutement a 50 stagiaires Le transfert de l'orientation et de ses
par an. personnels aux régions (déja rejeté en 2003).

Le transfert des missions des COPSY aux
enseignants.

Les revendications du SNES

POUR le développement du réseau des CIO, POUR la programmation d'une reprise des
et leur maintien dans I'Education Nationale. recrutements afin d'arriver a 1 COPSY pour
1000 éleves.

POUR la mastérisation de la formation et la POUR la réaffirmation du réle des COPSY
reconnaissance pleine et entiére du niveau de dans l'aide a la réussite, au sein des
gualification dans la rémunération des COPSY équipes d'établissement, et auprés des
et des DCIO. jeunes.

« Les Conseillers d’Orientation-Psychologues ont un réle
irremplacable. »

(Rapport Descoings, 2 Juin 2009).






