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2016-2017
N°1

Paris, le 31 aolt 2016

Edito

Quitter les sentiers battus, accepter d’étre bousculé-e, de remettre en
cause ses certitudes... s’éloigner de sa zone de confort... sortir de son
tout sécuritaire intérieur pour se mettre en situation d’'inventer I'histoire
plutét que de se replier dessus, tel est I'objectif de la formation telle que
nous la concevons.

Non pas mise au pas, mais espace de d'enrichissement et de dialogue,
non pas enfermement doctrinal mais appui sur le passé et les savoirs
d’aujourd’hui pour mieux construire le futur.

Nous n’avons pas de mandat obligeant le militant a prendre le temps de
sortir la téte de I'eau pour une saine aération via la formation syndicale.

Peut-étre devrions-nous y réfléchir !

En attendant Nancy et le prochain congres, faisons bon usage des
multiples formations proposées dans les académies et par le national.

Organisons nos calendriers de maniére a nous dégager ces quelques
heures qui donneront encore davantage de sens a notre engagement
syndical, et nous permettront de rencontrer intervenant-es et camarades.

Vous trouverez dans cette premiére lettre de la formation syndicale le
menu de I'année. L'équipe militante dévouée qui I'a concoctée avec
persévérance répondra volontiers a vos interrogations. N’hésitez pas a la
contacter.

Bonne rentrée a toutes et a tous !
Valérie Sipahimalani

Secrétaire générale adjointe

\_

Notre collaboratrice : Pascaline Bréban - 01 40 63 27 10

Le secteur : formation.syndicale@snes.edu

En cas d'urgence : Matthieu Leiritz : 06 08 54 71 22 / Frank Boulle : 06 48 55 13 05 /
Sébastien Salmon : 06 18 71 14 36

Pour nous contacter :




Rappel : I'inscription aux stages entraine une
présence obligatoire sur les 2 jours

Les stages a ne pas manquer du premier trimestre
Cette rubrique a pour but de classer les 17 premiers stages pour vous aider a faire
votre choix. Elle permet également de vous rappeler et d'anticiper les dates de

dépot des demandes d'autorisation d'absence.

Thémes abordés au 1er trimestre :

Action syndicale

*n°4 Communication numérigue - mercredi 12 et jeudi 13 octobre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 12 septembre

*n°5 Militer dans un s2 - mercredi 12 et jeudi 13 octobre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 12 septembre

*n°16 Créer un réseau de S1 - mercredi 7 et jeudi 8 décembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 7 novembre

Collége-lycée-contenus

*n° 6 Quel projet pour le lycée ? - mercredi 8 et jeudi 9 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 7 octobre

*n°17 Séminaire « collége » - mercredi 14 et jeudi 15 décembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 14 novembre

Politique scolaire

*n°9 Réforme territoriale - mercredi 16 et jeudi 17 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 14 octobre

Voie techno — GRETA - FCA

*n°10 MLDS - mercredi 16 et jeudi 17 novembre 2016 -
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 14 octobre

*n°12 ECA-GRETA - jeudi 24 novembre et vendredi 25 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 18 octobre

*n°17 Voie technologique et CPC - mercredi 7 et jeudi 8 décembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 7 novembre




Catégories

n°3 Retraités-S1 de retraités - mercredi 5 et jeudi 6 octobre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 12 septembre

n°11 Non titulaires-Session 1 - mercredi 16 et jeudi 17 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 15 octobre 2016

n°12 DCIO - jeudi 24 et vendredi 25 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 16 octobre
Droits et libertés

n°7 Militer aujourd'hui et résister - mercredi 9 et jeudi 10 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 09 octobre

Carriére -mutations, CHSCT

n°8 Séminaire évaluation-carriere - mercredi 9 et jeudi 10 novembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 09 octobre

n°18 Elus CAPN - mercredi 14 et jeudi 15 décembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 14 novembre

N°19 CHSCT - jeudi 15 et vendredi 16 décembre 2016
demande d'autorisation d'absence dernier délai : le 15 novembre




( Le parcours de Formation syndicale )

Le secteur Formation vous propose un parcours de formation pour lI'année 2016-2017 et suivantes. Nous avons
congu ce parcours pour qu'il soit réalisé sur une période de 3 ans. Il est destiné principalement aux militants
intégrant des bureaux départementaux ou des CA académiques.

Nous vous le présentons suivant 4 axes :

1.  Mieux connaitre ton syndicat et ta fédération :

* Nouveaux militants, session 1. Systéme éducatif et syndicalisme. Stage SNES, les 11 et 12 janvier 2017
* Nouveaux militants, session 2. Fonction public, paritarisme. Stage SNES, les 8 et 9 mars 2017

» Avenir du syndicalisme. Stage FSU, les 4 et 5 janvier 2017

* Femmes. Stage FSU, les 9 et 10 janvier 2017

» Action militante et mémoire syndicale. Stage SNES, les 31 mai et 1er juin 2017

2. Animer la vie syndicale

* Militer dans un s2. Stage SNES, les 12 et 13 octobre 2016

* Droits et libertés — Militer aujourd’'hui et résister. Stage SNES, les 9 et 10 novembre 2016
* Créer un réseau de s1. Stage SNES, les 7 et 8 décembre 2016

* Nouveau management publique. Stage SNES, les 11 et 12 janvier 2017

3. Pour les commissaires paritaires et les élus départementaux et académiques

* Politique scolaire du second degré et réforme territoriale. Stage SNES, les 16 et 17 novembre
« Emploi Intra. Stage SNES, le 11 janvier 2017

* Agrégés. Stage SNES, les 4 et 5 janvier 2017

* CHS-CT. Stage SNES, les 15 et 16 décembre 2016

* TZR. Stage SNES, le 19 janvier 2017

» Réforme territoriale et fonctions publiques. Stage FSU, les 8 et 9 mars 2017

4. Comprendre les enjeux globaux

* Lutter contre I'extréme droite. Stage FSU, les 16 et 17 novembre 2016
* Avenir du syndicalisme . Stage FSU, les 4 et 5 janvier 2017

* Moyen-Orient. Stage FSU, le 19 janvier 2017
* Société et radicalisation. Stage FSU, le 9 mars 2017
» Europe et migrations. Stage FSU, les 15 et 16 mars 2017




Attention aux autorisations spéciales d'absence !
AVERTISSEMENT !

La délivrance des autorisations spéciales d'absence sera de plus en plus
réglementée !
Au vu de la baisse de 10 % des décharges, le secteur FSN a pris la décision de
limiter les dispenses des ASA aux seuls intervenants dans les stages.
Merci de votre aide. L'inscription doit étre réalisée dans les délais d'un mois, prévus
par la réglementation.

En effet, elles viennent en déduction de ce que le MEN attribue comme moyens au
SNES et donc en déduction du montant des décharges.
Merci de votre aide




%ﬁ Stages 2016-2017

ATTENTION : Faites vos demandes d'autorisation d'absence dans les temps.

02 - LES RENDEZ-VOUS DE BLOIS
jeudi 6, vendredi 7 et samedi 8 octobre 2016

Théme : "Partir"

A travers I'étude des quelques trajectoires - destins individuels ou collectifs d'exilés-a différentes époques, il
s'agira de questionner les causes et les conditions du départ, les modalités d'accueil et d'adaptation des exilés et
bannis et de réfléchir a la place de ces notions dans I'enseignement.

Table ronde : "Bannis, exilés du 15éme au 19éme siécle en France et en Italie"

Intervenants :

Sylvie Aprile, professeure d'Histoire contemporaine a l'université Lille 3, directrice de 'UMR CNRS 8529 IRHiS,
directrice de publication de la Revue d'histoire du XIXe siécle ;

Hubert Bost, historien, directeur de I'Ecole Pratique des Hautes Etudes, directeur d'études de la Section des
sciences religieuses, et rédacteur en chef de la Revue d'histoire du protestantisme ;

Jean-Louis Fournel, professeur des universités, Laboratoire d'études romanes, Université Paris 8 Vincennes

Saint-Denis ;
Amélie Hart-Hutasse, (modératrice), professeure d'histoire-géographie en lycée, responsable du groupe histoire
géographie au Syndicat National des Enseignements de Second degré, (SNES-FSU) ;

Olivier Favier, journaliste indépendant, Historien de formation, traducteur de [l'italien, Olivier Favier coordonne
avec Frédérica Martucci, le comité italien de la maison Antoine Vitez et son site intalinscena.org - Ses spécialités
sont le théatre et la poésie contemporaine, la littérature de la fin du XIXe siécle, les sciences humaines - histoire
et histoire de I'art.

Type de stage : ouvert

Public concerné : professeurs d'histoire et géographie

Dates : jeudi 6, vendredi 7 et samedi 8 octobre 2016

INSCRIPTIONS CLOSES DEPUIS JUIN




03 - Retraités : S1 de retraités
mercredi 5 et jeudi 6 octobre 2016

Theme et objectifs :

« Créer et animer un S1 (role et fonctionnement des sections, intervention dans les différentes instances)
+ Syndicalisation

* Actualité des revendications

* Permettre aux militants retraités de développer la vie syndicale dans leur secteur géographique

Type de stage : approfondissement
Public : militants prenant en charge un S1 ou déja en responsabilité

Merci de bien vouloir vous inscrire avant le 19 septembre

04 - Communication numérique
mercredi 12 et jeudi 13 octobre 2016

Théme et objectifs :
* Permettre aux militants S2/S3/S4, expérimentés ou non, de se rencontrer et de confronter leurs

expériences selon leur niveau d'implication.
* L'objectif général du stage est d’avoir une communication numérique opérationnelle, a chaque niveau de notre
syndicat, dés le début de I'année scolaire en cours.

Mercedi 12 octobre
9h45 - 10h30 : point d’actualité avec le secrétariat général

10h30 - 12h00 : Intro puis travail en 2 groupes

Groupe 1 : Point sur les réseaux sociaux et prise en main de Facebook
Ouvrir une page Facebook, comment et pour quoi faire ? + Exercice
Conseils techniques, graphiques et rédactionnels

Groupe 2 : Notre utilisation militante des réseaux, études de cas + tour de table

12h - 13h : Intervention de Caroline de Haas sur son utilisation des réseaux sociaux lors de la campagne
contre #LoiTravail

14h - 15h30 : Intervention de Romain Altmann, CGT Info com
Présentation de leur travail et de plusieurs campagnes de communication virales

16h-17h30 :

Groupe 1 : suite du stage prise en main (Twitter) + Exercice.

Groupe 2 : Les newsletters. Utilisation différentielle : diffusion aux syndiqués et/ou a la profession. Comment
réaliser une newsletter académique/locale. Les outils. Exercice

Jeudi 13 octobre

Matinée articulation presse / numérique.

9h-11h : Adopter un style journalistique / Presse, site, réseaux sociaux
11h30-12h30 : Présentation Appli, des autres réseaux

et tour de table : les demandes, suggestions, améliorations...

14-16h : Vidéo en ligne. Les réflexes de base. Quelques outils. Exercice

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militants s2/s3/s4 en bureau départemental et/ou en CA académique

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 12 septembre




05 - Militer dans un S2
mercredi 12 et jeudi 13 octobre 2016

Théme et objectifs : Militer dans un s2

» Savoir animer une équipe de s2.

« Savoir intervenir en instances départementales : CTSD, CDEN.

* Assurer la communication de son s2.

* Relations et actions avec la FSU, les autres syndicats, les élus et les partis.
Donner les clefs de fonctionnement d'un s2 a tout militant départemental

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militants intégrant un bureau départemental, une CA académique

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 12 septembre

06 - Non-titulaires/CCP
mercredi 12 et jeudi 13 octobre 2016

Théme et objectifs : Fonctionnement CCP — CCP disciplinaires

» Décrets non titulaires, mandats, actions etc.

Donner les moyens et les outils aux élus CCP et responsables non titulaires académiques de réagir
rapidement et efficacement localement pour que les NT soient reconnus et respectés.

Type de stage : approfondissement et formation de formateurs académiques

Public concerné : responsables non titulaires académiques, élus CCP

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 12 septembre

07 - Quel projet pour le lycée ?
mercredi 9 et jeudi 10 novembre 2016

Théme et objectifs :

 Face a une réforme Chatel qui engendre encore davantage d'inégalités, il s'agit de faire des propositions pour
assurer un droit au lycée a tous les éléves et ainsi poser les bases de I'allongement d'une scolarité obligatoire
jusqu'a 18 ans.

» Organisation des enseignements au lycée, voies et séries.

Formuler des propositions pour le lycée dans le contexte du bilan de la réforme Chatel (mandats de
Grenoble)

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militants S3-S2, élus en CAA

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 7 octobre




08 - Droits et Libertés - Militer aujourd'hui et résister
mercredi 9 et jeudi 10 novembre 2016

Théme et objectifs :

* nouvelles fagons de militer, réseaux sociaux, initiatives alternatives (Nuit debout), lien avec les luttes en
Europe

* répression antisyndicale

Type de stage : approfondissement

Public concerné : militants S1-S2-S3

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 7 octobre

09 - Séminaire évaluation-carriere-mouvement
mercredi 9 et jeudi 10 novembre 2016

Théme et objectifs : le séminaire sera organisé en deux journées
* le point sur PPCR(dont accés hors classe, classe exceptionnelle), la campagne politique sur les carriéres

* les nouvelles conditions statutaires du mouvement : évolutions de la note de service et incidences sur les
opérations de mouvement.

Public concerné: secrétaires de S3, responsables emploi/carrieres des S3 des 4 corps (agrégés, certifiés,
Copsy, CPE)

Type de stage : approfondissement

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 7 octobre

10- Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire
(ex MGI)
mercredi 16 et jeudi 17 novembre 2016

Théme et objectifs :
* point sur les évolutions des MLDS
+ évolutions académiques

» donner des éléments et reconstruire des collectifs académiques MLDS
Type de stage : approfondissement
Public concerné : responsables des questions de MLDS, avec le SNUEP

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 14 octobre




11 - Réforme territoriale
mercredi 16 et jeudi 17 novembre 2016

Théme et objectifs :

* Le point sur la réforme territoriale et la réforme administrative de I'Etat textes, évolutions des compétences,
régions et métropoles ... Avec le SNUTER
» Les compétences (partagées ou non) des régions et départements dans le domaine de I'Education initiale
scolaire : budgets, constructions scolaires, transports scolaires, maintenance informatique, place du privé.
« Contrats tripartites, convention EPLE/CT, plan régional des formations, carte des formations, carte scolaire.
Table ronde avec élus régionaux et départementaux, interventions SNUEP et SNEP
» Apprentissage et formation continue avec le CEREQ, le SNETAP
* Orientation, le SPRO et orientation des éléves (avec les Copsy)

» Composition, évolutions et compétences des instances CDEN, CAEN, CRIEN et aussi CT ; quelle intervention
syndicale

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militants S3 S2, notamment membre des instances CDEN CAEN CRIEN et CT

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 14 octobre

12 - DCIO
mercredi 24 et jeudi 25 novembre 2016

Théme et objectifs : actualité professionnelle

Le CIO et les psychologues de I'EN

conséquences des nouveaux textes sur le CIO et les DCIO

* positionnement et carriere. Application PPCR

* plateforme décrochage et lien avec le SPRO (CEP et DARFI)

Type de stage : approfondissement
Public concerné : directeurs de CIO et COPSY

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 18 octobre

10




13 - FCA-GRETA
jeudi 24 et vendredi 25 novembre 2016

Theme et objectifs :

* point sur les évolutions des GRETA

 groupe de travail GT15

» comité national de suivi

 évolutions régionales

» donner des éléments et reconstruire des collectifs académiques sur les GRETA

Type de stage : approfondissement

Public concerné : Responsables S3 des questions de FCA, personnels intervenants en GRETA ou GIP/FCIP

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 18 octobre

14 - Voie technologique et CPC
mercredi 7 et jeudi 8 décembre 2016
Théme et objectifs :
* I'avenir des séries technologiques
* bilan des réformes
*les BTS
* les référentiels des diplémes

* le recrutement des enseignants des disciplines technologiques
« évolutions récentes, avenir des formations et des enseignants de spécialités

Type de stage : approfondissement

Public concerné : responsables S3 et représentants en CPC

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 7 novembre

15 - Créer un réseau dans les S1
mercredi 7 et jeudi 8 décembre 2016
Theme et objecitifs :
« Construire et entretenir un réseau de S1
* Constuire un S1 ou une équipe de militants
* Prendre la parole dans son établissement
» Conduire une réunion d'information syndicale
 Agir dans les instances locale (CA, Conseil pédagogique, CHS ....)
» Syndiquer
« Aider les militants a prendre en charge le suivi et I'aide aux S1 dans toutes ces dimensions par
la pratique de mises en situation

Type de stage : formation de formateurs, approfondissement

Public concerné : militants S2-S3, nouveaux membres de bureau départemental, de CA académique, en charge

du suivi des S1 ou d'un secteur géographique.

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 7 novembre

11




16 - Séminaire Collége
mercredi 14 et jeudi 15 décembre 2016

Theme et objectifs : Le projet du Snes - FSU pour le college
Public concerné: les secrétaires de S3 et S2, les camarades en charge du secteur college de leur s3

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 14 novembre

17 - Elus CAPN
mercredi 14 et jeudi 15 décembre 2016

Théme et objectifs :

* Evolutions de la note de service. Incidences sur le mouvement.
* Mouvements spécifique national et inter. Organisation du travail des élus pendant les opérations de
mouvement.

Type de stage : approfondissement
Public concerné : les élus en CAPN de tous les corps

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 14 novembre

18 - CHSCT
jeudi 15 et vendredi 16 décembre 2016

Theme et objecitifs :

Ce stage sera centré sur les questions des registres SST et les visites de CHSCT. Ces sujets soulévent en
effet beaucoup de questions :
» Dans quels cas et comment renseigner une fiche de registre ? Face a une situation de travail problématique,
comment faire la part entre ce qui doit étre porté sur la fiche et ce qui doit étre traité par une action syndicale
habituelle ?
* Registres dématérialisés : quels enjeux ? Quels dispositifs et protocoles doit-on imposer ?
* Quels outils d’analyse des situations problémes pour les visites d’établissements comme pour les registres ?

Pistes pour I'analyse des situations de travail, mise en pratique a partir d’exemples.
* Préparation, déroulé et suivi des visites d’établissements : quelles pratiques, quels obstacles, quelles

avancées possibles ?

Type de stage : approfondissement

Public concerné : Formation destinée aux représentants CHSCT du SNES et ouverte aux militants qui ne sont
pas membres d’'un CHSCT mais qui souhaitent une formation sur cette question.

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 novembre
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19 - Agrégeés
mercredi 4 et jeudi 5 janvier 2017

Théme et objectifs :

« Bilan des différentes opérations de gestion (liste d'aptitude, hors-classe...)
« Articuler les interventions des commissaires paritaires en CAPA et en CAPN suite a la publication des

nouvelles notes de service

Type de stage : approfondissement

Public concerné : Elu(es) agrégé(es) en CAPA et/ou en CAPN

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 2 décembre

20 - Laicité
mercredi 4 et jeudi 5 janvier 2017
Théme et objectifs : A préciser

Le stage sera axé sur la place des religions, du religieux dans notre société et dans les établissements

Type de stage : approfondissement

Public concerné :

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 2 décembre

21 - Retraités-Session 2
mercredi 4 et jeudi 5 janvier 2017

Théme et objectifs :

* gouvernance institutionnelle : réle et place des militants SNES-FSU au niveau départemental, régional,

des communautés d'agglomérations
« action revendicative

Type de stage : approfondissement

Public concerné : S1 de retraités

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 2 décembre

13



22 - Nouveau Management Publique
mercredi 11 et jeudi 12 janvier 2017

Theme et objectifs : Quelles réponses apportées au développement du NMP dans les EPLE ?
* Quelles pistes a explorer la recherche nous apporte-t-elle ?

* Quelles réponses de droit face aux injonctions de la Direction ?

» Comment pouvons-nous apporter des réponses en instances locales ? ?

» Construire des réponses locales au développement du NMP

Type de stage : approfondissement, formation de formateurs

Public concerné : militants de bureau départemental en charge du suivi des S1

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 9 décembre

23 - Emploi/intra
mercredi 11 janvier 2017

Théme et objectifs :

* Evolutions de la note de service et traduction au niveau académique
* Point sur certains éléments de bareme

« L'affectation en établissements relevant de I'éducation prioritaire

* Les outils d'AEA

Type de stage : approfondissement

Public concerné : responsables emploi et responsables du mouvement des S3

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 9 décembre

24 - Nouveaux Militants-Session 1
mercredi 11 et jeudi 12 janvier 2017

Théme et objectifs : Donner une culture syndicale généraliste, stage animé par les responsables nationaux des
secteurs

* Le systéme éducatif francais

* College, lycée, voie technologique
* Les contenus

* Le paysage syndical

» Communiquer

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militant(e)s entrant dans les équipes des s2, S3 et S4

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 9 décembre
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25 -TZR
jeudi 19 janvier 2017

Théme et objectifs :
* Point sur les droits et devoirs des TZR
* Point sur l'actualité du remplacement

Type de stage : approfondissement

Public concerné : les responsables emploi et les militants en charge des questions TZR dans les S3

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 décembre

26 - Action juridique
Analyse juridique des outils du management
jeudi 26 et vendredi 27 janvier 2017

Theme et objectifs :

« droit souple (les intéréts, les limites)

« renforcement du pouvoir des chefs d'établissement

« déconstruction de nos méthodes de travail

« attaques contre le statutaire

» donner une argumentation face aux thuriféraires du management

Type de stage : approfondissement

Public concerné : militants S2 et S3

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 décembre

27 - CNED
jeudi 26 et vendredi 27 janvier 2017

Théme et objectifs :

« Situation des 8 sites et de la DG

» Agir en CHSCT (utiliser le RSST, le RDGI, rédiger un avis...)

+ Assurer la communication avec agents sur site et a domicile, entre délégués (outils et objectifs)
* Former les nouveaux délégués FSU du CNED

* Le CNED, acteur du numérique éducatif : orientations et projets

Public : délégués SNES et SNASUB du CNED
Type de stage : approfondissement

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 décembre
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28 - Liberté pédagogique

mercredi 1er et jeudi 2 février 2017

Theme et objecitifs :

La liberté pédagogique est une composante essentielle du métier enseignant. Inscrite dans la loi, elle permet
aux professionnels de rester des concepteurs de leur activité. Celle-ci a cependant bien évolué au cours du
siecle.

Pourtant, mise en tension, entre les prescriptions de l'institution, les obligations des missions de

service public, les demandes de cadrage parfois quant aux objectifs visés voire les moyens de les atteindre,
le développement de I'autonomie des établissements.

» Comment les IPR, les chefs d'établissement, les formateurs pédagogiques composent-ils avec cette liberté
pédagogique ?

Celle ci, outre sa dimension individuelle, comprend aussi une dimension collective, lorsque les équipes
prennent un certain nombre de décisions concernant les enseignements pour leur établissement.
» Comment faire vivre la démocratie en leur sein afin de favoriser I'expression de cette liberté pédagogique ?
» Comment concilier liberté pédagogique individuelle et collective ? Quel est le réle du SNES ?

Invités pressentis : Luc Ria (pilote la Chaire UNESCO « former les enseignants au XXléme
siécle », IFE-ENS Lyon), un IPR, un chef d'établissement, un historien de I'éducation, un intervenant sur les

questions d'autonomie des établissements

Organisé par : groupe métier, secteur contenus, secteur pol-scol

Type de stage : approfondissment
Public concerné : militants s2, s3 ett s1 via s2

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 décembre

29 - Entrée dans le métier
mercredi 1er et jeudi 2 février 2017

Théme et objectifs :

* Favoriser I'accés aux concours de I'Education. Affiner nos revendications sur les pré recrutements, forme des
concours.

* Les aides étudiantes, I'allocation universelle.
 Réflexion sur les contenus de formation initiale en lien avec les concours, état des lieux et perspectives.

Type de stage : approfondissement

Public concerné : militants des S3 et S2 en charge des ESPE et de I'accueil syndical des stagiaires

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le 15 décembre
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30 - CPE : Militer dans son académie
Quels outils, quelles ressources ? Comment trouver sa place ?
mercredi 1er et jeudi 2 février 2017

Theme et objecitifs :

» La communication syndicale et ses différents suppports, le CHSCT comme outil syndical, les liens S2, S3, S4,
observatoire de la vie syndicale, approche du syndicalisme enseignant.

» Donner des outils et des ressources aux militants, particularités et culture commune du militantisme pluri
professionnel du SNES

Type de stage : formation syndicale de militants académiques
Public concerné : militants CPE de S3, S2 et élus ou suppléants de CAPA

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le jeudi 15 décembre

31 - Nouveaux Militants-Session 2
mercredi 8 et jeudi 9 mars 2017

Theme et objectifs : Donner une culture syndicale généraliste, stage animé par les responsables nationaux des
secteurs
 La Fonction publique en France
* Nos statuts et carrieres
* Le paritarisme
* Le travail syndical sur le métier
* L'entrée dans le métier
* La précarité

Type de stage : approfondissement
Public concerné : militant(e)s entrant dans les équipes des s2, S3 et S4

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le jeudi 2 février

32 - Quelles pratiques pour démocratiser ?
Quelle organisation des enseignements ?
mercredi 8 et jeudi 9 mars 2017

Théme et objectifs :

Ce stage est lié a I'approfondissement de la fiche 6 du theme1 Congrés de Grenoble

» démocratisation, différenciation, diversifications, travail en groupe, groupe de compétence, co-
interventions, « nouvelles » modalités pédagogiques (ilots, classes inversées...)

* préparer le prochain congrés

Type de stage : ouvert
Public concerné : militants S4 et collégues ayant travaillé sur ces questions en journées de réflexion
disciplinaires nationales, militants S2-S3 ayant en charge le theme 1 lors des congrés académiques et national

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le jeudi 2 février
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33 - AED
mercredi 8 et jeudi 9 mars 2017

Théme et objectifs :

5 venir
Type de stage : Come\’\u °

Public concerné :

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le jeudi 2 février

34 - Pratiques professionnelles
jeudi 16 mars 2017
Théme et objectifs :
Ce stage a pour but de réunir des militants de terrain et ceux des secteurs "contenus" et "formation syndicale"
afin de déterminer quelle forme pourrait prendre un stage sur les "pratiques professionnelles”.

L'idée est d'offrir aux syndiqués au niveau académgqiue et/ou départemental une formation sur les "pratiques de
leur métier".

Afin d'y arriver, les militants du SNES doivent mettre en commun leurs carnets d'adresses, leur expertise et
leurs connaissances de la situation du terrain.

Type de stage : approfondissement

Public : militants s2/s3 en charge de la formation syndicale, militants nationaux du secteur contenus et
formation syndicale, équipe de l'observatoire de la vie militante.

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 9 février
zone B le jeudi 2 février
zone C le jeudi 16 février

35 - COPSY METIER
jeudi 23 et vendredi 24 mars 2017

Théme et objectifs : Du CO-Psy au Psychologues de I'EN,du 2nd degré et du supérieur

* Actualité professionnelle : le décret et les conséquences des nouveaux textes sur les pratiques ...
* Quel lien avec les psychologues du premier degré ?

Type de stage : approfondissement
Public concerné : Copsy titulaires et contractuels - DCIO

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 9 février
zone B le jeudi 20 février
zone C le jeudi 16 février
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36 - Métier
mercredi 22 et jeudi 23 mars 2017

Théme et objectifs :
* Présentation théorique sur la crise de réalisation du travail, la démarche proposée et ses spécificités
* Présentation des réalisations concrétes possibles sur la durée et au niveau local, comment impulser

concrétement la mise en place de groupes de professionnels volontaires soit par regroupements disciplinaires,
soit au sein d'un méme établissement.

Ces pistes concrétes seront travaillées en prenant appui sur les expériences en cours dans divers S3
Intervenants : membres de I'équipe du CNAM, militants S4 (groupe métier) et S3 déja engagés dans le
partenariat
Type de stage : approfondissement
Public concerné : Militants S3, S2 et S1
Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 9 février
zone B le jeudi 20 février
zone C le jeudi 16 février

37 - Colloque Second degré
mercredi 29 mars 2017

Théme et objectifs : Continuité du Second degré

Type de stage : Colloque

Public concerné : Tout syndiqué collége, lycée, DCIO

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le mardi 28 février

38 - Quelles évaluations pour quels diplomes du 2nd degré ?
Les évaluations certificatives et les diplomes du second degré
mercredi 3 et jeudi 4 mai 2017
Théme et objectifs :

« réflexion sur les évaluations certificatives et les diplomes, le brevet, le bac, les dipldomes professionnels,
les BTS ...

« travail sur les évolutions des modes d'évaluation, les épreuves, les QCM, le CCF, I'évaluation des projets, des
capacités expérimentales, des langues vivantes ...

Type de stage : approfondissement

Public concerné : GT lycées, GT colleges, groupe technologique, GT contenus

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 6 avril
zone B le jeudi 31 mars
zone C le mardi 4 avril
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39 - Retraités Session 3
mercredi 3 et jeudi 4 mai 2017

Théme et objectifs :

Vers un syndicalisme unitaire retraité dans la Fonction Publique : forme et pratiques

Type de stage : approfondissement

Public concerné : militants retraités du Snes

Merci de bien vouloir vous inscrire avant le 27 mars

40 - Non titulaires-CCP-Session 2
mercredi 10 et jeudi 11 mai 2017
Théme et objectifs :

* Points sur les textes Témoignages et échanges académiques sur problématique NT
* Préparation journée nationale contre la précarité AG et délégations parlementaires

Type de stage : approfondissement

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 6 avril
zone B le jeudi 30 mars
zone C le mardi 10 avril

41 - Séminaire langues régionales
mercredi 10 et jeudi 11 mai 2016

Théme et objectifs :

* Travailler les différentes questions ( contenus des enseignements, enseignement des langues régionales, en
langue régionale, personnels et mouvement; défense des LR aussi sur le plan juridique).
 Organiser par plusieurs secteurs du S4 et pas que polscol

Type de stage : approfondissement
Public concerné : secrétaires de S3 en suivi des questions

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
zone A le jeudi 6 avril
zone B le jeudi 30 mars
zone C le mardi 10 avril

20




42 - Action syndicale et mémoire militante
mercredi 31 mai et jeudi 1er juin 2017

Théme et objectifs : Analyser et mieux maitriser les dossiers revendicatifs actuels a la lumiére du passé, en

s'appuyant sur des épisodes saillants, par l'intervention d'historiens, de sociologues et d'acteurs syndicaux de
ces temps.

Thémes (en débat):
« L'évaluation des fonctionnaires et notamment des professeurs: statut de 1948, création des IPR en 1964, le
mouvement de refus de l'inspection d'aprés Mai 68
* Snes et Sgen: deux syndicats, deux idées du syndicalisme?
* Ecole et laicité: une longue histoire, retour sur I'affaire de Creil (1989)
» Connaissance de la CGT (a préciser)

Type de stage : approfondissement
Public concerné : S1, S2, S3 et S4

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le :
A : jeudi 13 avril
B et C : jeudi 27 avril

43 - Colloque Copsy
jeudi 22 et vendredi 23 juin 2017

Théme et objectifs :

Type de stage : ouvert
nu 2 venif

. . . conte
Public concerné : Copsy adhérents Snes

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le mercredi 24 mai

44 - Collectif formation syndicale
jeudi 29 juin 2017

Théme et objectifs :

+ Bilan de I'activité de formation syndicale au national et en académie.
* Evaluer les besoins de chacun.
* Préparer de nouveaux stages nationaux.

Animer I'action du secteur Formation syndicale

Type de stage : formation de formateurs, approfondissement.
Public concerné : militants « correspondants formation syndicale » ou « observatoire vie syndicale »

Demande d'autorisation d'absence dernier délai avant le mercredi 24 mai
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La formation syndicale : un droit individuel
Le droit existe : il est fait pour étre utilisé.
Le droit a la formation syndicale est reconnu individuellement a tous les personnels, titulaires ou non, par un
ensemble de textes.

Régles générales

. Tout fonctionnaire (titulaire, stagiaire ou auxiliaire) en activité a individuellement droit & un congé d'une durée maximale de
12 journées ouvrables par an.
. Ce congé ne peut étre accordé que pour suivre un stage ou une session dans un des centres ou instituts qui figurent sur
une liste d'agrément.
. Le traitement est maintenu pendant la durée du congé pour formation syndicale.
. Le congé peut étre utilisé pour plusieurs sessions de formation durant la méme année scolaire, a condition de ne pas
dépasser le cumul des 12 jours autorisés pour I'année. Pour nos catégories, I'année de référence est I'année scolaire.
. Pour obtenir un congé, il faut déposer une demande individuelle de congé (cf. modeéle). Adressée par voie hiérarchique,
elle doit étre déposée auprées du chef d'établissement au moins un mois avant la date du stage. Une non réponse dans les
15 jours vaut autorisation.
En cas de difficultés avec le chef d'établissement, inviter les collegues a prendre contact avec la section
académique (départementale) du Snes, organisatrice du stage.
L'intégralité des textes de référence sur cette question se trouve sur le site du Snes national a :

https://www.snes.edu/private/La-formation-syndicale-un-droit.html
Modeéle d'autorisation d'absence

A adapter selon la situation. A déposer auprés du chef d'établissement au moins 30 jours avant le début du stage.

Nom Prénom :

Grade et Fonction : Etablissement :

A Monsieur le Recteur

Sous couvert de M [1]
Conformément aux dispositions [2]

« de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 (article 34, alinéa 7) portant statut général des fonctionnaires,

+ de la loi n° 82-997 du 23 novembre 1982 relative a I'attribution aux agents non titulaires de I'Etat du congé pour la
formation syndicale

* et du décret 84-474 du 15 juin 1984, définissant 'attribution des congés pour la formation syndicale, avec maintien intégral
du traitement, j’ai 'honneur de solliciter un congé du............ccccceeeiiiiieeennn. = 11 I [3] pour participer a un

stage de formation syndicale.

Ce stage se déroulera a .........cccooveeiiieeiiieeeiiieeenns Il est organisé par la section [académique / départementale / nationale] du
SNES (fsu) sous I'égide de 'IRHSES (Institut de Recherches Historiques sur le Syndicalisme dans les enseignements de
Second degré - SNES), organisme agréé, figurant sur la liste des centres dont les stages ou sessions ouvrent droit au congé
pour formation syndicale (arrété du 29 décembre 1999 publié au JORF du 6 janvier 2000).

Signature :

[1] Nom et qualité du chef d’établissement ; cette demande doit étre transmise par la voie hiérarchique

[2] Indiquer les références du seul texte correspondant a votre situation (titulaire loi 84-16 ; non titulaire loi 82-997)
[3] Lorsque le stage dure plusieurs jours, ne faire figurer que les dates donnant lieu & demande d’autorisation d’absence.

. J
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Nous avons a vous proposer également un nouveau centre d'hébergement situé pres
du SNES.

Il s'agit du CISP Kellerman qui se situe boulevard Kellermann - Paris 13e.

a 5 minutes a pied de la Porte d'ltalie et du Tramway T3.

Attention !! Pour réserver, il faut absolument passer par la centrale de réservation
du CISP Ravel qui se trouve dans le 12e arrondissement - 6 avenue Maurice Ravel-
75012 PARIS - Tél : 01 44 75 60 00

Comme pour les autres hétels, nous fournir une facture pour remboursement.

23



@ Les outils de la Formation

A partir de la rentrée 2016, les documents du secteur Formation syndicale seront transférés
sur le "nuage" du SNES. Cette zone de stockage nous apparait plus appropriée poury
déposer nos outils de formation.

Nous vous informerons de ce transfert dés qu'il sera effectif.

Stages FSU 2016-2017

- Formation syndicale 29-30 septembre 2016

- FPQE 11-12 octobre 2016

- CANOPE 9-10 novembre 2016

- Assurance maladie 16-17 novembre 2016

- Extréme droite 16-17 novembre 2016 (date a confirmer)
- Précarité 30 novembre et 1er décembre 2016
- Communication 30 novembre et 1er décembre 2016
- Femmes 5-6 décembre 2016

- Colloque Education 6-7 décembre 2016

- Journées d'automne 7-8 décembre 2016

- Jeunes et éducation 4-5 janvier 2017

- Avenir du syndicalisme 4-5 janvier 2017

- Retraités FP 12 janvier 2017

- Formation enseignants 11-12 janvier 2017

- Moyen-Orient 19 janvier 2017

- Travail en débats (Institut) 1er et 2 février 2017

- Réforme territoriale 8-9 mars 2017

- Société et radicalisation 9 mars 2017

- Europe 15-16 mars 2017

- Fiscalité 23 mars 2017

- Intersyndicale Femmes 23-24 mars 2017

- CCAS 29-30 mars 2017

- Militer dans une SD 4-5 mai 2017

- CHSCT 18-19 mai 2017

-Trésoriers SD FSU 19 mai 2017

-LGBT 29-30 mai 2017

- Colloque COPSY 22 et 23 juin 2017

Lien pour s'inscrire aux stages FSU
http://formation.fsu.fr


http://formation.fsu.fr/



