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SERVICE PUBLIC D’EDUCATION : OPERATION « VERITE SUR LA RENTREE »

Le gouvernement poursuit sa politique de suppressions massives de postes d’emplois dans le
service public d’éducation et axe toute sa communication sur le fait que la rentrée serait «
techniquement réussie »

Pourtant la réalité n’est pas celle-1a ! Pourtant les personnels, les éléves vivent tous les ans des
rentrées de plus en plus difficiles.

Dans tous les établissements, colléges, lycées généraux, technologiques, professionnels,
agricoles, les personnels doivent mettre en avant les conditions réelles d’enseignement.

Les syndicats FSU du second degré (SNES, SNEP, SNUEP, SNETAP) proposent de faire la
vérité sur les conditions de travail, sur I’offre de formation, sur les insuffisances... mais aussi
les réussites du systéme éducatif.

Vous pourrez remplir en ligne un questionnaire succinct donnant des résultats permettant aux
niveaux national, académique/régional, départemental et local de mener campagne aupres de
I’opinion publique, des ¢lus, des parents d’¢leves : conférences de presse, interpellation des
¢lus, opérations médiatiques illustrant la situation réellement vécue.

Vous pouvez aussi choisir de remplir ce questionnaire collectivement, aprés discussion dans
votre établissement... et vous adresser ensuite aux parents d’éléves, a vos €lus sur la base du
constat établi collectivement et de vos demandes pour 1’établissement.

Montrons, par exemple, que la politique éducative menée depuis des années conduit & une
asphyxie du systéme éducatif, qui nécessite un véritable plan de relance et non une nouvelle
saignée budgétaire.

Le budget 2010 est en préparation... et Bercy réclame encore et toujours plus de
suppressions d’emploi.

Ne laissons pas le gouvernement détruire I’Ecole, revendiquons tous ensemble un autre
budget pour la réussite des jeunes, pour une amélioration de nos conditions de travail et
nos rémunérations, pour un service d’éducation capable de remplir ses missions...



QUESTIONNAIRE

Type d'établissement d'exercice :

Département :

Type de réponse : [_Jindividuelle [ ]collective
Enseignement

Dans votre discipline tous les enseignements sont-ils effectués ?

[ Joui [ Jnon

Si vous estimez que les cours sont rendus plus difficiles, choisissez 2 raisons qui vous
semblent les plus importantes parmi les items ci-dessous :

effectifs de classes

dédoublements réglementaires non effectués
hétérogénéité du public

classes de niveau déguisées

absence ou insuffisance de formation continue

La charge de travail hors enseignements :
[ lest restée stable [ |a légérement augmenté [ |a considérablement augmenté

La tache de professeur principal :
[ lest restée stable [ |a légérement augmenté [ |a considérablement augmenté

Estimez-vous que les conditions du travail en équipe sont satisfaisantes ?
[ ] oui[ ] non[_] pas complétement

Si non, pourquoi :
i—choisir une reponse—
manque de temps
lassitude des collegues
concertation non inscrite & 'emploi du temps

Vie scolaire

Vos conditions de travail dans la vie scolaire de votre établissement se sont-elles
détériorées cette année?

Oui

Plutdt oui

Plutdt non
Non



Votre charge de travail s'est-elle alourdie cette année ?

— choisir une réponse—

Oui
Plutdt oui
Plutdt non
Non
Y-a-t'il des postes occupés par des non-titulaires dans votre vie scolaire ?
Oui
Non
Ne sait pas

Y a t- il des postes (temps plein ou temps partiels) encore vacants dans votre vie scolaire
2

Oui

Non

Ne sait pas

Orientation

Vos conditions de travail se sont-elles détériorées cette année ?

— choisir une réponse—

Oui
Plutdt oui
Plutdt non
MNon
Votre charge de travail s'est-elle alourdie cette année ?

— choisir une réponse—

QOui
Plutdt oui
Plutdt non
Non

Le nombre de non-titulaires est-il en augmentation dans votre CI1O ?
Oui

Non

Ne sait pas

Y a t- il des postes (temps plein ou temps partiels) encore vacants dans votre CIO ?
Oui

Non

Ne sait pas

Emploi

Des postes ou ' postes ont-ils été supprimés dans votre établissement a cette rentrée?
Oui

Non

Ne sait pas




Si oui, combien ?

— choisir une réponse—

WO~ o) 0 LWy —

10 ou plus

Quel type de poste (plusieurs réponses possibles)
enseignants
administratifs

vie scolaire

Le taux de précarité (agents contractuels, vacataires, ...) dans votre établissement :

comment le qualifieriez-vous par rapport a I'an dernier ?
— choisir une reponse—

stable

en recul

en augmentation

ne sait pas

La quantité d’HS par rapport a I'an dernier est-elle :
stable

en recul

en augmentation

ne sait pas

Le nombre des compléments de service par rapport a I'an dernier :
stahle

en recul

en augmentation

ne sait pas

Toutes les dééharges et dispositions prévues par les statuts (coordonnateurs, heures de
chaire, effectifs etc.) sont-elles respectées ?

— choisir une réponse—

Oui

Non

Ne sait pas

Quels enseignements (classes entiére ou groupe, voir plus loin) ou parties
d’enseignements ne pourront étre assurés faute de moyens ?

enseignements généraux
enseignements techniques et
ou professionnels

options facultatives

autres (accompagnement personnalisé, chorales ...)



Programmes

Avez-vous été informés par I'administration des évolutions de programmes de cette
rentrée ?

— choisir une réponse—: v
choisir une réponse—

oui
non
Des formations vous ont-elles été proposées ?

— choisir une reponse—; v
choisir une réponse—

oui
non
Les moyens matériels (aménagements de salle, matériel pédagogique, manuels,
installations sportives) ont-ils été donnés ?
i—choisir une réponse—!
oui
en partie seulement
non

L’autonomie des établissements

Le cadrage national des heures définies dans les programmes est-il :

— choisir une réponse—

respecté

Les heures laissées a P’initiative de I’établissement sont-elles discutées en CA ?

— choisir une réponse—

respecté

Etes vous favorables a ces heures laissées a I’initiative de 1’établissement ?
tres favorable
plutdt favorable
treés défavorable

| plutdt défavorable

Si vous étes concerné par la rénovation de la voie professionnelle :

Comment qualifiez-vous votre degré de connaissance sur 1'ensemble de la réforme ?
Tres hon

Bon

Moyen
| Mauvais



Cette réforme semble-elle :
Trés hon
Bon

Moyen

| Mauvais

La suppression de la formation aux BEP-BEPA et son remplacement par une

« certification » dans le cadre du Bac Pro 3 ans vous semble-t-elle :
— choisir une réponse—

satisfaisante
' hon satisfaisante




