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POSTES AUX CONCOURS 2003

Poursuivre la bataille
Points marqués sur les recrutements externes 
Le nombre de postes aux concours externes est maintenu
à 17 200, ainsi que celui des troisièmes concours (800 postes).
C’est un résultat important de la campagne menée par le
SNES, avec les personnels, depuis plusieurs mois contre les
orientations budgétaires du gouvernement, marquées notam-
ment par l’annulation de la dernière étape de la program-
mation budgétaire (prévoyant la création de 1 000 emplois
nouveaux dans le second degré, 1 000 créations par trans-
formation d’HS, 3 000 transformations de crédits en emplois)
et par l’abandon de la programmation des recrutements.
La volonté affichée auparavant par plusieurs ministres et res-
ponsables de la majorité UMP de réduire le nombre d’en-
seignants titulaires dans les collèges et les lycées au nom des
contraintes budgétaires et de la baisse des effectifs d’élèves
a été mise en échec. Après avoir tenté de contester les
évaluations produites par ses propres services, le ministre
a dû convenir de l’ampleur des départs prévisibles, en
retraite pour l’essentiel. 
Les 18 000 postes offerts au total sont proches du minimum
nécessaire, que le SNES continue à situer à 18 500, afin
qu’à la rentrée 2004 les 16 400 départs et compensations de
temps partiels officiellement prévus soient effectivement
remplacés. 
Encore faut-il pourvoir tous les postes et compenser les
déperditions liées aux admissions multiples, aux affecta-
tions directes dans le supérieur. Ainsi, à la session 2002, pour
18 000 postes aux concours externes, 17 239 candidats ont
été déclarés admis en liste principale. Pour atteindre au
final 16 700 recrutements nets, le ministère a dû en outre
affecter les 1 936 inscrits sur liste complémentaire en seconde
année d’IUFM.
Le SNES continue d’intervenir auprès du ministre pour que
tous les postes soient pourvus, qu’au-delà des listes com-
plémentaires soient établies par les jurys et que les inscrits
sur ces listes soient affectés en stage en IUFM. Sinon, tout
cela n’aura été qu’un piètre artifice de communication. Par
ailleurs, concernant les concours troisième voie, les difficultés
constatées l’an passé (43 % des postes pourvus), nous
conduisent à intervenir pour que, comme l’année dernière,
les postes non pourvus soient reportés sur les concours
externes correspondants.

Baisse scandaleuse des titularisations 
Il est clair que ce gouvernement ne fait pas de la résorption
de la précarité une priorité. Il porte un très mauvais coup aux
personnels non titulaires en annulant les transformations en
emplois des crédits de remplacement sur lesquels ils sont
rémunérés et en ne garantissant ainsi que des titularisations
sur postes vacants. 
Les postes ouverts à cette session aux concours internes et
réservés et les possibilités affichées à l’examen profes-
sionnel sont loin de pouvoir maintenir le niveau de titulari-
sations de 2002 (5 200 titularisations de MA et contractuels,
hors concours externes). Sont ouverts 1 750 postes aux
concours réservés, soit une baisse sans précédent de 790.
A l’interne, hors agrégation, 1 550 postes sont ouverts (– 110).
De nombreux postes risquent par ailleurs d’être perdus à
l’examen professionnel (60 % des candidats présents ont été
admis en 2002) . On peut estimer la perte à plus d’un millier
de titularisations. Conséquence de ce non-respect des
engagements de la loi Sapin : une installation dans la précarité
de collègues gagnant de l’ancienneté, alors que celle-ci
est très mal reprise dans le reclassement, et que continue le
scandale du recours à la vacation qui prive les personnels
de droits importants à la protection sociale. 

Le SNES a décidé d’adresser une lettre au ministre
pour dénoncer ces choix et réclame un véritable plan de titu-
larisation qui n’exclue aucun non-titulaire. 
Alors que d’ici 2010 il faut remplacer 40 % des personnels
enseignants, d’éducation et d’orientation du second degré
par des titulaires, le SNES estime urgent :
• d’en finir avec la précarité, de titulariser ;
• de rétablir une programmation pluriannuelle des recrute-
ments et des créations d’emplois nouveaux ;
• de remettre en place des prérecrutements pour enrayer la
baisse préoccupante des candidatures ;
• de revaloriser nos métiers pour les rendre plus attractifs.

Florence Dursapt Francis Valenti
Secteur non-titulaires Secteur formation des maîtres
ma@snes.edu fmaitres@snes.edu

Après les annonces faites par les ministres le 16 janvier, la répartition des postes par concours et discipline
vient d’être publiée au Journal Officiel du dimanche 2 février.
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